
Das BEM-ExpertenSystem
Die optimale IT-Lösung für Ihr Betriebliches Eingliederungsmanagement

Laut §84 des Sozialgesetzbuches IX ist jeder Arbeitgeber dazu verpflichtet für
Beschäftigte, die innerhalb eines Jahres länger als sechs Wochen
arbeitsunfähig sind, das Betriebliche Eingliederungsmanagement (BEM)
einzuleiten.

Aus den Richtlinien wurden folgende Regeln für das ExpertenSystem abgeleitet
undentsprechendumgesetzt:

Rechtssicherheit:

Datenschutz:

Individuelle Prozesse und Betriebsvereinbarungen:

Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Beteiligten:

Fehlzeitenermittlung:

Es wird der komplette BEM-Fall im ExpertenSystem
dokumentiert undunterstütztSiebeider rechtssicherenAbwicklung.

Die personenbezogenen Daten werden in einem zertifizierten
Rechenzentrum und unabhängig von anderen Prozessen/Verfahren oder
einer Personalakte sicher verwahrt. Der Zugriff auf die Daten lässt sich
zusätzlich durch ein sehr granulares Berechtigungskonzept individuell
steuern.

Das System kann so
konfiguriert werden, dass jeder mögliche Verlauf eines BEM-Falls
berücksichtigtwird.

Für jeden einzelnen
BEM-Fall können die Zugriffsrechte festgelegt werden. So wird genau
geregelt wer welche Daten sehen und ändern darf. Auch externe Beteiligte
könneneingebundenwerden.

Vorhandene Fehlzeiten werden zur Erstellung einer
BEM-Vorschlagsliste verwendet. Hierbei werden die gesetzlichen
Rahmenbedingungenberücksichtigt.

Beispiel für einen vereinfachten
Prozessablauf:

Festlegung der Arbeitsunfähigkeit

Erstkontakt herstellen

Erstgespräch führen

Fallbesprechung

Maßnahmen durchführen

Wirkung der Maßnahmen
überprüfen

Maßnahmen erfolgreich

Beendigung des BEM
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Funktionsumfang in der Übersicht

Automatische Ermittlung möglicher BEM-Fälle abhängig von Fehlzeiten

Konfigurierbar (Aufgabe-, Termin- und Maßnahmearten, Prozessstatus, etc.)

Sehr granulares Berechtigungssystem für Beteiligte am BEM-Prozess

Aufgabenlisten

Terminkalender

Serienbrieferstellung

Dokumentenmanagementsystem

Auswertungen (Entwicklung der Fehlzeiten, Anspruchsberechtigte nach Geschlecht, Alter, etc.)

Rechtssicherer Betrieb in einem BSI zertifizierten Rechenzentrum

Alles auf einen Blick: Mitarbeiterdaten, Fehlzeiten, Maßnahmen, Beteiligte, Kosten, Termine, Protokolle, etc.

Import der Mitarbeiterstammdaten und Fehlzeiten aus unterschiedlichen IT Systemen (z. B. P&I Loga, SAP, KIDICAP)

Sie erhalten jederzeit den korrekten Überblick über die möglichen
oder laufendenBEM-Fälle.

Die BEM-Initiierungsliste zeigt mögliche Fälle stichtagsgenau an
unddientu.a.der InitiierungvonneuenVerfahren.

Mittels der BEM-Übersicht behalten Sie stets den Überblick über
alle laufendenVerfahren,TätigkeitenundTermine.

In der Detailbearbeitung können alle Informationen für einen
einzelnen Fall festgehalten und nachvollzogen werden.
Dokumente, Termine, Aufgaben, Protokolle, Maßnahmen etc.
werden hier rechtssicher dokumentiert. Diese Informationen
werdennatürlichauchalsAusdruckzurVerfügunggestellt.

BEM-Fall im DetailBEM-Initiierungsliste

BEM-Übersicht

Angaben der Fehlzeiten,
die zum BEM-Vorschlag

geführt haben.

Angaben, der schon
vorhandenen BEM-Fälle

für diese Mitarbeiter.

Erzeugen des möglichen
BEM-Falls mit einem Klick!

Import der Fehlzeiten, über
die Anwendung.

Alle BEM-Fälle auf einen
Blick, mit Filter- und

Suchfunktionen,
Statusangaben und noch

vielem mehr!

Alle BEM-
Informationen
auf einen Blick.


